Приложение 
к Постановлению администрации
сельского поселения Хатанга

от  01.03.2017г. № 026-П
ПОЛОЖЕНИЕ 
об Экономическом  отделе 
администрации  сельского поселения Хатанга
            Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации № 131-ФЗ от 06 октября 2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Хатанга для определения статуса, целей, задач, прав, обязанностей и ответственности Экономического отдела администрации сельского поселения Хатанга.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1. Экономический отдел администрации сельского поселения Хатанга (далее - Отдел) является структурным подразделением администрации сельского поселения Хатанга без прав юридического лица, созданным с целью реализации полномочий администрации сельского поселения Хатанга в области экономики и в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд.

1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом сельского поселения Хатанга,  другими нормативными правовыми актами органов государственной власти Российской Федерации, Красноярского края, органов местного самоуправления сельского поселения Хатанга, настоящим Положением, другими правовыми актами, регламентирующими его деятельность.

1.3. Отдел в своей деятельности взаимодействует со всеми структурными подразделениями администрации сельского поселения Хатанга, учреждениями и организациями, независимо от форм собственности, хозяйствующими субъектами, осуществляющими деятельность на территории поселения.

1.4. Отдел в своей деятельности подчиняется Главе сельского поселения Хатанга, заместителю Главы сельского поселения Хатанга, курирующему деятельность Отдела.

1.5. Положение об Отделе утверждается Постановлением администрации сельского поселения Хатанга.

1.6. Полное официальное наименование Отдела - Экономический отдел администрации сельского поселения Хатанга. Сокращенное наименование отдела – Экономический отдел администрации СП Хатанга.

1.7. Местонахождение Экономического отдела администрации сельского поселения Хатанга: 

- Россия, 647470, Красноярский край Таймырский Долгано-Ненецкий муниципальный район, сельское поселение Хатанга, ул. Советская, 23 А.

1.8. Штатное расписание Отдела утверждается в установленном порядке, полномочия сотрудников Отдела определяются должностными инструкциями.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1. Основной целью деятельности Отдела является обеспечение полномочий органов местного самоуправления сельского поселения Хатанга в области экономики и в сфере закупок для муниципальных нужд.

2.2. Основными задачами Отдела являются:

2.2.1. Прогнозирование социально-экономических показателей муниципального образования «Сельское поселение Хатанга» (далее - поселение).
2.2.2. Организация и проведение экономического анализа, обзоры динамики цен на социально-значимые услуги, товары народного потребления по поселению.

2.2.3.  Проведение процедур планирования, формирования и размещения муниципального заказа, в соответствии с требованиями действующего законодательства. 
2.2.4. Ведение Реестра муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления сельского поселения Хатанга и подведомственными им учреждениями в электронной форме.

2.2.5. Ведение реестра муниципального контроля, осуществляющего органами местного самоуправления сельского поселения Хатанга.

2.2.6.  Создание условий развития малого и среднего предпринимательства на территории поселения.

2.2.7. Создание условий для обеспечения жителей поселения услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания.
2.2.8. Создание условий для предоставления транспортных услуг населению в части организации транспортного обслуживания населения в селе Хатанга.

2.2.9. Реализация муниципальных программ, ответственным исполнителем которых, является Отдел.  

3. ПОЛНОМОЧИЯ И ФУНКЦИИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО ОТДЕЛА
3.1. К полномочиям Отдела относится:

1.1.1. Формирование прогнозов, мониторингов, планов социально-экономического развития отдельных секторов экономики и социальной сферы поселения на текущий год и перспективу, определение исходных параметров и условий для разработки прогнозов.

1.1.2. Организация и проведение экономического анализа, обзоры динамики цен на социально-значимые услуги, товары народного потребления по поселению.

1.1.3. Реализация процесса в сфере закупок товаров, работ, услуг по определению для главных распорядителей бюджетных средств сельского поселения Хатанга, а также муниципальных бюджетных, муниципальных казенных учреждений сельского поселения Хатанга (далее –Заказчики), поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в условиях централизованных закупок. 

1.1.4. Осуществление деятельности в сфере закупок товаров, работ, услуг для нужд администрации сельского поселения Хатанга. 

1.1.5. Формирование и ведение Отделом (уполномоченным органом) Реестра муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления сельского поселения Хатанга и подведомственными им учреждениями.
1.1.6. Ведение Реестра (перечня) муниципальных функций, исполняемых администрацией сельского поселения Хатанга в части осуществления муниципального контроля на территории поселения.
1.1.7. Создание условий развития малого и среднего предпринимательства на территории поселения.

1.1.8. Создание условий для обеспечения жителей поселения услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания (за исключением услуг бани).
1.1.9. Создание условий для предоставления транспортных услуг населению в части организации транспортного обслуживания населения в селе Хатанга.
1.1.10. Участие в разработке муниципальных программ сельского поселения Хатанга, их формировании и реализации; методическое руководство и координация направлений программ на обеспечение достижения целей и задач социально-экономического развития сельского поселения.

1.1.11. Реализация муниципальных программ, ответственным исполнителем которых является Отдел.  

1.1.12. Осуществление сбора и формирования сводной информации о ценах на продовольственные, непродовольственные товары, услуги для населения по селу Хатанга.
3.2. К функциям Отдела относится:

3.2.1. Формирование к проекту бюджета на очередной финансовый год и плановый период Прогноза социально-экономического развития с пояснительной запиской в которой приводится обоснование параметров прогноза, в том числе их сопоставление с ранее утвержденными параметрами с указанием причин и факторов прогнозируемых изменений.

3.2.2. Формирование отчетов по балансу трудовых и денежных ресурсов сельского поселения Хатанга.

3.2.3. Организация и проведение экономического анализа, обзоры динамики цен на социально-значимые услуги, товары народного потребления по поселению.

3.2.4. Разработка нормативных правовых актов администрации поселения по вопросам муниципального заказа.

3.2.5. Осуществление функции по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в условиях централизованных закупок уполномоченным органом:
а) разработка правовых актов о нормировании, о создании комиссии по размещению закупок, об определении Электронной торговой площадки (далее – ЭТП), о проведении закупки для нужд Заказчика;

б) разработка документации на проведение закупки;

в) размещение информации в Единой информационной системе (далее –ЕИС), в том числе на ЭТП, в соответствии с Законом о контрактной системе;

г) регистрация заявок участников (поставщиков, подрядчиков, исполнителей) на участие в закупках, предоставление разъяснений положений документации о закупках, проведение экспертизы поступивших заявок участников;
д) осуществление организации работы комиссии, оформление протоколов заседаний комиссии;

е) направление проектов контактов по результатам торгов для их заключения;

ж) участие в рассмотрении дел об обжаловании результатов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей).
3.2.6. Осуществление деятельности в сфере закупок товаров, работ, услуг для нужд администрации сельского поселения Хатанга в качестве Заказчика:
а) разработка правовых актов о проведении закупки;

б) осуществление планирования, нормирования, обоснования закупок товаров (работ, услуг) для нужд администрации СП Хатанга;

в) формирование плана закупок товаров, работ, услуг, плана-графика для нужд администрации СП Хатанга, уточнение показателей;

г) размещение информации о проведении закупки в ЕИС, ЭТП, в соответствии с Законом о контрактной системе;
д) осуществление деятельности по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в соответствии с Законом о контрактной системе;

е) заключение, исполнение, внесение изменений, расторжение контрактов (гражданско-правовых договоров) в соответствии с Законом о контрактной системе, в том числе с единственным поставщиком (совместно с ответственным структурным подразделением администрации СП Хатанга по данной закупке);

ж) составление отчетности, предусмотренной Законом о контрактной системе.
3.2.7. Формирование и ведение Отделом (уполномоченный орган) Реестра муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления сельского поселения Хатанга и подведомственными им учреждениями:

а) разработка правового акта по формированию Реестра муниципальных услуг;
б) разработка нормативно-правового акта о порядке утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг органами местного самоуправления сельского поселения Хатанга (далее – административные регламенты);
в) разработка правового акта по формированию экспертной комиссии;

г) организация проведения экспертизы административных регламентов; 

д) размещение административных регламентов на утвержденных официальных сайтах в сети Интернет, в соответствии с действующим законодательством в сфере предоставления государственных и муниципальных услуг;
е) идентификация лиц на портале Госуслуги;

ж) предоставление отчетности.

3.2.8. Ведение Реестра (перечня)муниципальных функций, исполняемых администрацией сельского поселения Хатанга в части осуществления муниципального контроля на территории поселения:

а) разработка правового акта об утверждении Реестра (перечня) муниципальных функций, исполняемых администрацией сельского поселения Хатанга в части осуществления муниципального контроля на территории поселения;
б) формирование сводной информации об осуществление муниципального контроля на территории сельского поселения Хатанга; 
в) размещение сводной информации на портале Государственной автоматизированной системе (далее –ГАС);
3.2.9. Создание условий развития малого и среднего предпринимательства на территории поселения:

а) уточнение дислокации торговых объектов, действующих на территории поселения;

б) уточнение перечня действующих на территории поселения малых предприятий и индивидуальных предпринимателей;

в) проведение информационно-разъяснительная работы по программам поддержки предпринимательства, действующих на территории сельского поселения Хатанга;

г) подготовка информации о кооперационных связях предприятий, расположенных на территории сельского поселения Хатанга.
3.2.10. Участие в мероприятиях, направленных на снижение розничных цен на основные продукты питания на территории сельского поселения Хатанга:

 а) проведение информационно-разъяснительной работы среди участников программы субсидирования;

б) проверка документов, составление расчетов по субсидированию части затрат, связанных с обеспечением населения основными продуктами питания;

в) разработка предложений по внесению изменений в программу субсидирования продуктов в части мероприятий, реализуемых на территории сельского поселения Хатанга;

г) организация работы комиссии по проверки качества и завезенных объемов субсидированных продуктов получателями субсидий.

3.2.11. Участие в разработке муниципальных программ сельского поселения Хатанга, их формировании и реализации.

3.2.12. Создание условий для обеспечения жителей поселения услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания (за исключением услуг бани):

а) разработка правового акта об утверждении Сводного плана проведения ярмарок (расширенных продаж) на территории сельского поселения Хатанга;

б) предоставление ежеквартальной отчетности по ярмаркам (расширенным продажам);

в) участие в проведении анализа по состоянию рынка потребительских товаров и услуг на территории поселения;
г) разработка программных мероприятий направленных создания условий для обеспечения жителей сельского поселения Хатанга услугами торговли.  

3.2.13. Создание условий для предоставления транспортных услуг населению в части организации транспортного обслуживания населения в селе Хатанга:

а) разработка программных мероприятий направленных на создание условий организации транспортных услуг в с. Хатанга.
3.2.14. Осуществление разработки и реализации муниципальных программ, ответственным исполнителем которых является Отдел:

а) разработка правового акта и проведение конкурсных отборов на право получения субсидии;

б) организация работы комиссии, составление протоколов комиссии, размещение информации на официальном сайте администрации СП Хатанга;

в) заключение соглашения с получателями субсидий;

г) подготовка информации об объемах выплаченных субсидий, проверка представленных документов на получение субсидии;

д) предоставление ежемесячной отчетности.

3.2.15. Осуществление мониторинга и анализа цен на продовольственные, непродовольственные товары, услуги в с. Хатанга:
а) осуществление сбора и формирования сводной информации о ценах на продовольственные, непродовольственные товары, услуги для расчета прожиточного минимума;
б) формирование отчетов о ценах на продовольственные продукты в разрезе по наименованиям, на бытовые услуги, о ценах на бензин, о тарифах.

3.2.16. Отдел вправе осуществлять и другие полномочия, переданные ему органами местного самоуправления поселения в установленном порядке.
4. ПРАВА   ОТДЕЛА

    Отдел для выполнения возложенных на него задач имеет право:

4.1. Осуществлять все необходимые действия, связанные с выполнением возложенных на Отдел задач и функций.

4.2. В пределах компетенции Отдела знакомиться с документами структурных подразделений администрации сельского поселения, необходимыми для выполнения возложенных на Отдел задач.

4.3. Запрашивать и получать от структурных подразделений администрации сельского поселения Хатанга, предприятий, организаций, учреждений всех организационно-правовых форм, действующих на территории поселения, органов государственного управления (налоговых, статистических и др.) информацию, необходимую для выполнения задач Отдела.

4.4. Привлекать в установленном порядке руководителей и специалистов структурных подразделений администрации сельского поселения Хатанга, предприятий, организаций, учреждений, действующих на территории сельского поселения Хатанга, к осуществлению мероприятий, проводимых отделом в соответствии с возложенными на Отдел функциями.

4.5. Разрабатывать, вносить на утверждение, согласовывать проекты нормативно-правовых документов администрации поселения в пределах своей компетенции.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

5.1. Муниципальные служащие Отдела несут персональную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, выразившееся в невыполнении функций Отдела, за действие или бездействие, ведущее к нарушению прав и законных интересов граждан в соответствии с действующим законодательством.

6. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДЕЛА И ОБЯЗАННОСТИ 
НАЧАЛЬНИКА ОТДЕЛА
6.1.  Общее руководство Отделом осуществляет Начальник, являющийся муниципальным служащим, замещающим ведущую должность муниципальной службы, назначенный на должность распоряжением Администрации.

6.2.  Начальник Отдела непосредственно подчиняется Главе сельского поселения Хатанга, заместителю Главы сельского поселения Хатанга, или лицу, исполняющему обязанности Главы сельского поселения Хатанга.

6.3. В период временного отсутствия Начальника Отдела (отпуск, временная нетрудоспособность, командировка и т.д.) исполнение его обязанностей возлагается на лицо, назначенное распоряжением Администрации по представлению Начальника Отдела.

6.4. Начальник Отдела:

6.4.1. Руководит деятельностью Отдела, несет ответственность за результаты этой деятельности и за состояние дисциплины в Отделе.
6.4.2. Представляет интересы Отдела в отношениях с другими структурными подразделениями Администрации, с предприятиями, учреждениями, организациями на территории поселения.
6.4.3. Распределяет функции и поручения для сотрудников Отдела.
6.4.4. Организует и осуществляет контроль исполнения служебных обязанностей сотрудниками Отдела, дает обязательные для исполнения всеми сотрудниками указания и распоряжения, регламентирует деятельность всех сотрудников отдела.

6.4.5. Вносит предложения Главе сельского поселения Хатанга по совершенствованию работы Отдела, по кадровому обеспечению, назначению и перемещению, поощрениям и взысканиям работников Отдела.
6.4.6. Обеспечивает хранение документов Отдела и сдачу их в архив в соответствии с действующим законодательством.

6.4.7. На Начальника Отдела и работников Отдела распространяются права, обязанности и ограничения, предусмотренные действующим законодательством о муниципальной службе.

6.5.    Работники Отдела подчиняются непосредственно начальнику Отдела.

6.6. Права и обязанности работников Отдела определяются их должностными инструкциями.

6.7. Вносит предложения Главе сельского поселения Хатанга о поощрении и наказании  работников Отдела.

